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1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Koodi / Sisu ry ja sen kotipaikka on Kuopio.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on tukea yhteiskunnan kehittymista ja
yritysten toimintamahdollisuuksia edistédmédlla osaajien kouluttamista
Jja tyollistymista.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi kouluttaa osaajia
yhdistyksen operoimassa Jja yllapitamédssa osaajakoulussa.

3. Jasenet

Yhdistyksellada voi olla varsinaisia jasenia, jotka ovat
oikeuskelpoisia yhteis®ja tai sdatidita. Yhdistyksen varsinaiseksi
jaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhteisd tai saatio, joka
sitoutuu noudattamaan naita saantoja.

Yhdistyksellda voi olla kannattavia jasenia ja tukijasenia, jotka
ovat oikeuskelpoisia yhteis®ja, saatidita tai luonnollisia henkildja
ja jotka sitoutuvat noudattamaan naita saantdja. Kannattavat jasenet
ja tukijasenet haluavat tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.
Varsinaiset jéadsenet (ankkurijasenet),kannattavat jasenet
(avainkumppanit) sekad tukijasenet (kumppanit) hyvaksyy hakemuksesta
yhdistyksen hallitus.

4, Liittymis- ja jasenmaksu

Varsinaisilta jaseniltd, kannattavilta jaseniltd ja tukijasenilta
perittavan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta erikseen kullekin
jasenryhmalle paattaa vuosikokous.

Yhdistyksen jasenilld on velvollisuus suorittaa yhdistyksen
kokouksen maaraamat liittymis- ja jasenmaksut. Jasenmaksu maarataan
kalenterivuosittain. Jasenmaksut voivat olla erisuuruiset
varsinaisille, kannattaville jasenille seka tukijédsenille.

5. Jésenen erottaminen

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, joka toimillaan
yhdistyksessa tai sen ulkopuolella on merkittavasti vahingoittanut
vhdistystda tai joka ei enada tayta kulloinkin voimassa olevassa
yhdistyslaissa tai ndissa saanndissa maarattyja jasenyyden ehtojatai
velvoitteita.

Erottamispaatdoksen kohteena olevalle jasenelle on varattava
tilaisuus selityksen

antamiseen ennen erottamispaatdksen tekemista.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa
valitut puheenjohtaja ja 2-10 muuta varsinaista jasentd seka 0-10
varajasenta. Hallituksen toimikausi on vuosikokousten valinen aika.
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa
keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut
tarvittavat toimihenkilot. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he
katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintadan puolet hallituksen
jasenista sita vaatii. Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintdan
puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
mukaanluettuna on ladsnd. Adnestykset ratkaistaan ehdottomalla
diantenenemmist6lld. Aidnten mennessid tasan ratkaisee puheenjohtajan
aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

7. Toiminnanjohtaja

Yhdistyksella voi olla toiminnanjohtaja, jonka valitsee hallitus.
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8. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaija,
varapuheenjohtaja, toiminnanjohtaja tai rahastonhoitaja, kukin
yksin.

9. Tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

10. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
yhdistyksen kokouksen niin paattdessa myds postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen
aikana tai ennen kokousta. Yhdistyksen wvuosikokous pidetdan
vuosittain hallituksen madraamana paivana tammi-toukokuussa.
Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella wvarsinaisella jasenelld yksi
adani. Kannattavalla jadsenellada ja tukijdsenella on kokouksessa
lasnaolo- ja puheoikeus. Yhdistyksen kokouksen paatdkseksi tulee,
ellei saanndissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista &&nist&. Adnten mennessid tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.
11. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan
seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta jasenille postitetuilla
kirjeilla tai sahkopostitse.

12. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kdsitelldaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytédkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi &dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyodjarjestys

5. esitetddn tilinpaatds, vuosikertomus Jja
toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto

6. paatetdan tilinpadtdoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menocarvio seka
liittymis- ja jasenmaksujen suuruudet

8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

9. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja
varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai kaksi tilintarkastajaa ja
varatilintarkastajaa

10. kasitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
vuosikokouksen kasiteltavadksi, on hdnen ilmoitettava siita
kirjallisesti hallitukselle vahintaan 14 vuorokautta ennen
vuosikokousta.

13. Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on
tehtava yhdistyksen kokouksessa vahintdan kolmen neljdsosan (3/4)
enemmistdlla annetuista aadnistd. Kokouskutsussa on mainittava
saantdjen muuttamisesta tai yvhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen
purkautuessa kaytetdan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla.
Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kaytetdan sen varat samaan
tarkoitukseen.



